
Comm 

 

Document unique obligatoire en 
entreprise 

5’45’26 

DUERP-01 

    OBJECTIFS 
 

• Être capable de concevoir les 
documents uniques et 
obligatoires de son entreprise 

 

    INFORMATIONS 
 

• Public : Professionnels de 
l’Immobilier ou du crédit 

• Prérequis : Aucun 
• Durée : 10h12 

 
 

    FINANCEMENT 
 

Une action de formation peut faire 
l’objet d’une prise en charge OPCO. 
Evolugo identifie et vous 
accompagne dans les démarches de 
financement. 
 
 

    MOYENS 
 

Pédagogiques : 

• Apports théoriques 
• Études de cas 
• Question/Réponses  

 

Matériels : 

• Ordinateurs / Tablettes / 
Smartphones 

• Paperboard 
 

Méthodes d’évaluation : 

• Quiz 
• QCM 

 
 

    CONTACT 
 

Tél : 

01 84 80 80 95 
E-mail : 
accompagnement@evolugo.fr 
NDA : 
42680221468 
Nom de l’accompagnateur : 

Anthony PITKANITSOS 
 

 

    HORAIRES 
 

Libres en E-learning 
 

 

o Introduction      3’02 

 

Module 1 : Module 1 : Les obligations de l’employeur 

en matière de formation, d’information et de 

prévention des risques professionnels 

 

o Obligations de l’employeur    7’37 

o L’affichage obligatoire en entreprise  7’18 

o L’accueil sécurité des nouveaux collaborateurs en 

entreprise      7’46 

o Le CSE (comité social et économique) –  

Partie 1       4’20 

o Le CSE (comité social et économique) –  

Partie 2       5’53 

o Le CSE (comité social et économique) –  

Partie 3       7’08 

o Quiz intermédiaire      18’00 

Total :       58’20 

 

Module 2 : La politique QHSE 

 

o La politique QSHE     6’13 

o Qu’est-ce qu’un responsable ou manager QSHE au 

sein d’une entreprise ?    6’43 

o Quiz intermédiaire      6’00 

Total :       18’56 

 

 

Module 3 : Le document unique : santé et sécurité 

au travail, zoom sur deux volets importants de la 

gestion QSHE 

 

o Sante et sécurité au travail, zoom sur les risques 

professionnels      1’54 

o La sécurité au travail – Partie 1   7’05 

o La sécurité au travail – Partie 2   4’34 

o La sécurité au travail – Partie 3   6’05 



Comm 

 

Document unique obligatoire en 
entreprise 

5’45’26 

DUERP-01 

    OBJECTIFS 
 

• Être capable de concevoir les 
documents uniques et 
obligatoires de son entreprise 

 

    INFORMATIONS 
 

• Public : Professionnels de 
l’Immobilier ou du crédit 

• Prérequis : Aucun 
• Durée : 10h12 

 
 

    FINANCEMENT 
 

Une action de formation peut faire 
l’objet d’une prise en charge OPCO. 
Evolugo identifie et vous 
accompagne dans les démarches de 
financement. 
 
 

    MOYENS 
 

Pédagogiques : 

• Apports théoriques 
• Études de cas 
• Question/Réponses  

 

Matériels : 

• Ordinateurs / Tablettes / 
Smartphones 

• Paperboard 
 

Méthodes d’évaluation : 

• Quiz 
• QCM 

 
 

    CONTACT 
 

Tél : 

01 84 80 80 95 
E-mail : 
accompagnement@evolugo.fr 
NDA : 
42680221468 
Nom de l’accompagnateur : 

Anthony PITKANITSOS 
 

 

    HORAIRES 
 

Libres en E-learning 
 

o Comment mettre en œuvre une gestion des risques 

efficace ?       7’40 

o Le document unique d’évaluation des risques  

professionnels ou DUERP – Partie 1  6’26  

o Le document unique d’évaluation des risques 

professionnels ou DUERP – Partie 2  4’07 

o Le DUERP : élaboration et modalités d'accès 4’28 

o Le DUERP : 5 nouvelles mesures depuis l'été  

2021       7’06 

o La pénibilité au travail et le compte professionnel 

de prévention – Partie 1    5’25 

o La pénibilité au travail et le compte professionnel 

de prévention – Partie 2    2’29 

o La pénibilité au travail et le compte professionnel 

de prévention – Partie 3    5’54 

o Qualité de vie au travail    6’45 

o L'impact de la QVT - Partie 1   4’32 

o L'impact de la QVT - Partie 2   6’40 

o Comment réaliser un diagnostic QVT au 

sein des organisations ?    3’42 

o QVT et notion d'engagement et motivation 6’46 

o QVT et handicap     10’25 

o Risques psychosociaux – Partie 1   3’37 

o Risques psychosociaux – Partie 2   4’41 

o Risques psychosociaux – Partie 3   6’00 

o Les intervenants à connaître   4’47 

o Quiz intermédiaire      50’00 

Total :       2’51’08 

 

o Documents / Exercices     1’30’00 

 

Total de la formation: 5’45’26 

 


